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MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY

1. PREDSTAVENI VYZKUMU

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky (dale jen MSMT) ve spolupraci s dal$imi akté-
ry ve vzdélavani dlouhodobé usiluje o zkvalitiovani ucitelské pripravy. V souladu s uvedenou vizi probihaji
upravy ucitelskych magisterskych studijnich programu i kvalifikacnich studii pedagogiky.! Praveé kvalifikacni
studium pedagogiky proslo v uplynulych letech vyraznymi zménami. V ramci novych akreditacnich
standard(l doslo napfiklad k navyseni minimalni hodinové dotace, zménam kvalifikacnich predpokladi
lektor(i/ek a garant(/ek studia ¢i zavedeni evaluacnich plan(.2 Spolu s proménou kvalifikaénich studii ped-
agogiky vyvstala potfeba zjistovat, jak Ucastnici/ice novou podobu studii pedagogiky vnimaji a jaké na né
ma dopady.

Na zékladé uvedenych divodl vzniklo longitudinalni dotaznikové Setfeni: ,,Kdo se hldsi do studia ped-
agogiky pro ucitele/ky 2. stupné ZS a ucitele/ky S5?“ Setfeni se zaméfuje na Ucastniky/ice prvnich
béhl studii pedagogiky dle novych akreditacnich standardu. Zjistuje zdroje motivace, které je privedly
k ucitelstvi, k volbé ziskat ucitelskou kvalifikaci prostfednictvim studia pedagogiky a k vybéru konkrétniho
poskytovatele studia. Dale se zaméfuje na vyvoj vybranych ucitelskych kompetenci dle Kompetencniho
rdmce absolventa a absolventky ucitelstvi.? Setfeni ma dvé faze — prvni vina sbéru dat probéhla od listo-
padu 2024 do ledna 2025, druhd vina sbéru dat je planovana na rok 2026. Respondenti/ky tak dotazniky
vyplni na zacatku a v zavéru svého studia, coZz umozni prozkoumat, jak se v pribéhu studia rozvinuly jejich
motivace a ucitelské kompetence.

Ndasledujici ¢ast tohoto reportu predstavuje hlavni zjisténi z prvni viny sbéru dat. Findlni vyzkumny soubor
sestaval ze 194 Gcastnikl/ic studii pedagogiky u 10 rlznych poskytovateld (80 % Zeny, 57 % dotazovanych
zatim bez ucitelské praxe). Cela metodologie vyzkumu (tedy sbér dat, vyzkumny soubor, dotaznikovy
nastroj a zpracovani a analyza dat) je podrobné popsana na konci tohoto reportu.

1 Studium pedagogiky bylo drive téZz znamé jako ,,doplnujici pedagogické studium®, ,, pedagogické minimum® ¢i pod zkratkou ,,DPS“.

2 Nové podminky pro podavani zadostl o akred|taC| v systému daI5|ho vzdélavani pedagoglckych pracovnlku platné od 1. 9. 2023.

3 Kompetenéni ramec absolventa a absolventky uditelstvi. 2023. https://msmt.gov.cz/vzdelavani/kompetencni-ramec-absolventa-

ucitelstvi


http://www.msmt.cz/
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/nove-podminky-pro-podavani-zadosti-o-akreditaci-v-systemu-2-1
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/kompetencni-ramec-absolventa-ucitelstvi
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/kompetencni-ramec-absolventa-ucitelstvi

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY

Metodologicka poznamka k interpretaci odpovédi

Vysledky jsou zaloZzené na sebehodnoceni respondentt/ek, coz se snazime reflektovat v textu (napf.
respondenti/ky ,,uvadéli“ ¢i ,vnimali“). Pro zvySeni prehlednosti jsou vSak néktera zjisténi popsana
tak, Ze odpovédi presné reflektuji realné motivace, schopnosti a zkusenosti respondent(i/ek (napf.
,Castéji postradali zkuSenosti“). | v téchto pfipadech je tfeba zohlednit, Ze se do odpovédi promita-
ji nejrtiznéjsi faktory — nejen skutecné motivace, schopnosti a zkusenosti, ale také zpétné zkon-

struované duvody, snaha naplnovat v odpovédich socialné zadouci predstavy (socialni desirabilita)
atd.

Vliv praxe (véku)

Jedno z kli¢ovych srovnani respondentt/ek, se kterym v reportu pracujeme, je dle dosavadni peda-
gogické praxe. Respondentim/kam s ucitelskou praxi, ktefi maji zaroven vyssi vék nez responden-
ti/ky bez praxe, se do odpovédi pravdépodobné promitly pozdéjsi pedagogické a celkové profesni
zkusenosti, nejen divody a motivace, které staly u rozhodovani. U respondentu/ek s delsi ucitelskou
praxi a obecné u starsich respondentt/ek také od rozhodnuti stat se ucitelem/kou ubéhla delsi doba.
Uvedené je relevantni zejména v pripadé faktord dilezitych pro vybér ucitelské profese.

Vliv socidlni desirability

Na otazky ohledné motivaci a vlastnich schopnosti jsou zaroven navazany sociadlni normy a predstavy
o Zzadoucim stavu (socidlni desirabilita). Ty se mohou do odpovédi také promitat, a navic ovliviiovat
pfiznat, Ze nemaji s nékterou kompetenci realné zkusenosti, a tak mohou své kompetence vic nad-
hodnocovat. Pfi interpretaci rozdill mezi skupinami je tak vzdy vhodné zvazovat, zda mlze u konkrét-
ni oblasti dand skupina podléhat socialni desirabilité vice nez jina.
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| 2. VYSLEDKY

2.1. Co je dulezité pfti volbé ucitelského povolani?

U volby uditelského povolani prisuzovali respondenti/ky vétsi vahu spolecenskym dopadim ucitelské
prace nez osobnim motivim. Za nejdualezitéjsi povazovali moznost ovlivnit rozvoj déti a mladeze
(94 % povazuje za stfedné nebo velmi dlleZité). Nasledovaly motivy byt prospésny/a pro spolecnost (89 %
oznacilo jako stfedné ¢i velmi dileZité) a pomahat socidlné slabsim (stfedné ¢i velmi dllezZité pro 79 %).
Z osobnich motiv( byla nejdaleZitéjsi moznost skloubit praci s osobnim, respektive rodinnym Zivotem
(stfedné az velmi dlleZité pro 72 % dotazovanych). Vysokou dlleZitost vsak respondenti/ky pripisovali
také aspektiim souvisejicim se stabilitou a jistotou povolani (stfedné ¢i velmi dlleZité pro 70 az 75 %
respondentu/ek).

Motivy k vybéru udlitelské profese se u uUcastnikl/ic studii pedagogiky Castecné prekryvaji s motivy
student(/ek uditelskych magisterskych studijnich program( na vysokych sSkolach. V Setfeni student(/ek
ucitelstvi z roku 2022 byla moznost ovliviiovat rozvoj déti a mladeze také hodnocena vyse nez praktické
aspekty ucitelského povolani. Z osobnich motiv( byla moZznost skloubit praci a osobni Zivot také oznacena
jako dulezitéjsi nez jistota a stabilita ucitelského povolani. Na rozdil od ucastnik(/ic studii pedagogiky
v aktudlnim Setfeni vsak studenti/ky ucitelstvi hodnotili prospésnost pro spole¢nost podobné jako osobni
motivy, nikoli jako daleZitéjsi. Relativné mensi dlleZitost pak studenti/ky v porovnani s Ucastniky/icemi
studii pedagogiky pripisovali pomoci socialné slabsim.

4 Prochazka, M., Roschova M., Zelinkova, A. 2023. Studentl vysokych skol a Jechh motivace stat se ulitelem. https://pages.pedf.cuni.
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2.1.1. Rozdily mezi skupinami respondentii/ek

Vnimana dulezitost faktor( pfi vybéru uéitelské profese podle dosavadni ucitelské praxe
Podil (%) odpovédi velmi dllezité a stfedné dulezité

Bez ucitelské praxe S ucitelskou praxi

Diky praci ucitele mohu ovlivnit o3 . - o5
rozvoj déti a mladeZe.

Diky praci ucitele mohu byt o6 - - g
prospésny/prospésna pro spolecnost.

Diky praci ucitele mohu pomoci 78 . % o1
socialné slabsim.

Skolni rozvrh (napf. hodiny,

prazdniny, prace na zkraceny 60 - - 76
Uvazek) zapada do mych povinnosti

v osobnim Zivoté.

Ucitelské povolani poskytuje 77 o a1 18 o 50

spolehlivy pfijem.

100 % 75 % 50 % 25% 0% 25% 50 % 75 % 100 %

Stfedné dulezité . Stfedné duleité
[ veimidutezite [ vemi autezits
Zdroj: Setfeni studentt pedagogiky, listopad 2024 az leden 2025, 194 respondentti.

Poznamka: Modré sloupce oznaduji polozky, kde byl zjistén statisticky vyznamny rozdil mezi skupinami; $edé polozky rozdil nevykazuji.
Razeno dle priimérného hodnoceni v celém souboru.

Srovndni dle délky ucitelské praxe a véku.

Respondenti/ky s ucitelskou praxi pfisuzovali mensi dlleZitost stabilité a jistoté ucitelského povolani
nez dotazovani bez této zkuSenosti. Vyzdvihovali ji pfedevsim ti, ktefi stale studuji magisterské studium
(stfedné ¢i velmi dalezité pro 88 az 95 % z nich), a celkové mladsi respondenti/ky (do 29 let). MizZe se
jednat o disledek toho, Ze mladsi respondenti/ky, ktefi pravé dokoncuji ¢i dokoncili magisterské studium,
poprvé plnohodnotné vstupuji na trh prace. Vstup na pracovni trh byva sam o sobé znejistujici, obzvlast
pokud se respondenti/ky obavaji, Ze nenajdou uplatnéni ve svém oboru. Stabilita a jistota spojovana s
ucitelskou profesi je v takovém pripadé obzvlast lakava.

Respondenti/ky nad 40 let kladli vétsi dliraz na spolecenské dopady (konkrétné na pomoc socialné
slabSim a prospésnost pro spolecnost). Starsi respondenti/ky maji v porovnani s mladsimi respondenty/
kami jiz predchozi pracovni zkusenosti a vybudované minimalné zaklady kariéry mimo ucitelskou profesi
a Casto také mimo statni sektor. K opusténi urcitych jistot, které si jiz vybudovali, je proto mohou vést pravé
spolecenské motivy spjaté se smysluplnosti a prospésnosti pro spole¢nost. Dale je moZné, zZe zkusenost
s praci na pozici uCitele/ky posiluje vnimanou pfinosnost této profese pro spoleénost, coz se nasledné
odrazilo v odpovédich.

Srovndni Zen a muZd.
MoZnost pomahat socialné slabsim a lépe skloubit praci a osobni/rodinny Zivot byla o néco dileZitéjsi
pro Zeny nez pro muze.
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2.2. Co je dulezité pti rozhodovani se o studiu pedagogiky?

Z hlediska rozhodovani se o ziskani ucitelské kvalifikace studiem pedagogiky byla pro respondenty/ky
nejdllezitéjsi vétsi uplatnitelnost na trhu prace (stredné ¢i velmi dlleZité pro 75 % dotazovanych). Déle
respondenti/ky uvadéli, Ze je uceni laka vice nez vystudovany obor (pro 67 % stfedné ¢i velmi dilezZité).

2.2.1. Rozdily mezi skupinami respondenti/ek

Vnimana dulezitost faktor( pfi rozhodovani o studiu pedagogiky podle dosavadni uéitelské praxe
Podil (%) odpovédi velmi dllezité a stfedné dulezité

Bez ucitelské praxe S ucitelskou praxi

UcCeni mé laka vice nez vystudovany - 2 - - . ko
obor

Zvy_ée_nivplatového ohodnoceni na 4 2 34 45

pozici uCitele

PoZzadavek vedeni na skole, kde

uc¢im, abych si doplnil/a studium 22 7
pedagogiky

100 % 75 % 50 % 25% 0% 25% 50 % 75 % 100 %

Stfedné dulezité . StFedné dulezité
[T veimidutezite [ veimi datezis
Zdroj: Setfeni studentd pedagogiky, listopad 2024 az leden 2025, 193 respondentt.

Poznamka: Modré sloupce oznacuji polozky, kde byl zjistén statisticky vyznamny rozdil mezi skupinami; Sedé polozky rozdil nevykazuji.
Razeno dle priimérného hodnoceni v celém souboru.

Srovndni dle délky ucitelské praxe.

Vnimana dileZitost pozadavku vedeni skoly na doplnéni ucitelské kvalifikace se vyrazné lisila dle dosa-
vadnich zkusenosti s praci ucitele/ky. Pro respondenty/ky, ktefi jiz pracovali na pozici ucitele/ky, se
jednalo o nejdulezitéjsi motivaci (stfedné ¢i velmi dulezity faktor pro 71 % z nich, z toho pro 46 % velmi
dulezity). Oproti tomu pro 67 % respondentt/ek bez ucitelské zkusenosti Slo o naprosto neddlezity faktor.
Respondentim/kam, ktefi jiz ucili ¢i uci, bézi Ihita 3 let pro doplnéni ucitelské kvalifikace,® coZ na jejich
strané i na strané vedeni Skoly vytvafi tlak na to, aby Ihitu dodrzeli. Oproti tomu pro respondenty/ky, ktefi

zatim nejsou zaméstnani na pozici ucitele/ky, neni tento zakonny pozadavek relevantni.

Zvyseni uplatnitelnosti na trhu prace naopak povazovalo za stiedné ¢i velmi duleZité 83 % respondentii/
ek bez predchozi pedagogické zkuSenosti, zatimco mezi respondenty/kami s praxi to bylo pouze 65 %.
Zjisténi naznacuje, ze dotazovani bez ucitelské zkusenosti vnimali zafazeni ucitelské kvalifikace do svého
profesniho portfolia jako dobrou pfileZitost pro rozsifeni svych pracovnich moznosti.

Srovndni Zen a muZa.
Vsechny faktory, kromé poZadavku skoly na doplnéni studia, byly dilezitéjsi pro Zeny neZ pro muze
(vétsi uplatnitelnost na trhu prace, zvySeni platového ohodnoceni, uéeni 1dka vice neZ vystudovany obor).

5 § 9a zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist.
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2.3. Co je dulezité pti volbé konkrétniho studia pedagogiky?

PFi vybéru konkrétniho studia pedagogiky jasné vede jeho dobra dostupnost. Za stfedné &i velmi
dllezitou ji povazovaly vice neZ tfi ¢tvrtiny (78 %) dotazovanych. Pro témér polovinu (47 %) z nich byla
dokonce velmi dileZita. Za podstatné povaZovali respondenti/ky také délku vzdélavaciho programu, cenu
za studium a prestiz konkrétniho poskytovatele (stredné Ci velmi dlileZité pro 60 az 65 % dotazovanych).

2.3.1. Rozdily mezi skupinami respondentu/ek

Vnimana dulezitost faktorl pfi volbé konkrétniho studia pedagogiky podle dosavadni uéitelské praxe

Podil (%) odpovédi velmi dllezZité a stfedné dulezité

Bez ucitelské praxe S ucitelskou praxi

Dobra dostupnost (mam to nejbliz 70 .
nebo nejlépe dostupné)

36 76
9

Délka vzdélavaciho programu studia
pedagogiky

-

Cena za studium pedagogiky 60 39 .
-

-

60 72

53 7

Prestiz konkrétniho poskytovatele

studia pedagogiky b

3
60
Dostate¢né vysoky pocet hodin praxi 49 46

Konkrétni vyucujici v programu a 2 2 2
studia pedagogiky

Stejna univerzita, na které jsem

vystudoval/a své magisterské 50 18 32 12 20

studium

Ne pfili§ vysoky pocet hodin praxi 27 43

Nizka naro¢nost (chci investovat co 2 18 ” 6
nejméné energie do studia)

100 % 75 % 50 % 25 % 0% 25 % 50 % 75 % 100 %

Stfedné dulezité . Stredné dulezité
[ veimi duezie [ vemi dutezits
Zdroj: Setfeni studentd pedagogiky, listopad 2024 az leden 2025, 194 respondentti.

Poznamka: Modré sloupce oznacuji polozky, kde byl zjistén statisticky vyznamny rozdil mezi skupinami; Sedé polozky rozdil nevykazuji.
Razeno dle priimérného hodnoceni v celém souboru.
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Srovndni dle délky ucitelské praxe.

Pro respondenty/ky, ktefi dfive ¢i aktualné puUsobili na pozici uéitele/ky, byla jednoduchost studia
vyznamnéjsim faktorem nez pro ty, kteri zatim neucili. Pocet hodin praxi, ktery neni pfilis vysoky, byl
duleZity pro 43 % respondenti/ek s praxi v porovnani s 27 % respondentu/ek bez praxe. Nizka narocnost
studia byla dulezita pro 36 % dotazovanych s praxi a 24 % bez praxe (zde vSak nejde o statisticky vyznamny
rozdil). O zvlast dulezité faktory se pak jednalo pro dotazované, ktefi méli nejvice oduceno (tj. tfi a vice let
praxe). Lze predpokladat, Ze pro respondenty/ky, ktefi jiz uci, je narocnéjsi skloubit studium s praci ucitele/
ky i s rodinnymi a dalSimi povinnostmi. Oni sami i vedeni Skol se ocitaji v ndro¢né situaci, kdy je zdsadni,
aby si respondenti/ky doplnili ucitelskou kvalifikaci, ale zaroven také oducili co nejvice hodin ve skole v
ramci svého pracovniho Uvazku.

U respondenti/ek bez dosavadni uéitelské praxe byla naopak jednim z podstatnych faktorti moZnost
navstévovat studium pedagogiky na stejné univerzité, na které absolvovali Ci na které studovali magis-
terské studium. U magisterskych student(l/ek se jednalo o stfedné ¢i velmi dileZity faktor pro 93 % z nich.
Pravdépodobné jde o dlsledek toho, Ze tataz univerzita umozniuje snaze kombinovat obé studia.

Srovndni Zen a muZd.

AC se Zeny i muZi shodné orientovali podle dobré dostupnosti studia, Zeny povazovaly za o néco
dileZitéjsi prestiz poskytovatele, dostatecné vysoky pocet hodin praxi, délku vzdélavaciho programu
i cenu za studium.

2.4. Ucitelské kompetence ucastnikl/ic na zac¢atku studia pedagogiky

Respondenti/ky nejcastéji pocitovali absenci zkusenosti s komunikaci s rodi¢i a s podporou zaki/yi se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Témér Ctyti z deseti (37 az 39 %) dotazovanych neméli zkusenosti
se vzbuzovanim zajmu méné angazovanych rodic o vzdélavani jejich déti a s komunikaci s rodici o tom,
aby pfimérené podporovali vzdélavani svych déti. Neceld tfetina (30 %) neméla zkuSenosti s nastavovanim
hranic komunikace s rodici tak, aby probihala partnersky. S podporou Zak(/yn se specialnimi vzdélavacimi

potfebami tak, aby dosahovali stanovenych cil(, se dle svych slov nesetkalo 34 % dotazanych.

Nejzkusenéjsi se respondenti/ky naopak citili byt ve vytvafeni bezpeéného prostiedi pro uéeni, v jehoz
zajistovani si také nejvice vérili. Konkrétné si véfili ve vytvareni prostfedi, ve kterém si mohou s zaky/némi
navzdjem dlvérovat, a v zajistovani toho, aby se Zaci/kyné necitili ohroZeni hodnocenim ¢i zpétnou vazbou
(67 az 71 % souhlasilo ¢i silné souhlasilo).
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2.4.1. Rozdily mezi skupinami respondentui/ek

Vnimana zkusenost s pedagogickymi dovednostmi podle dosavadni ucitelské praxe

Podil (%) respondent, ktefi uvedli, Ze s danou oblasti maji zkusenost

Vytvaret ve tfidé prostredi, ve

kterém si navzajem mizeme dlvéfovat

Vést vyuku tak, aby se do vyuky
kazdy/a zak/zakyné aktivné
zapojil/a

Prizptsobovat vyuku v pfipadé, ze
Zé&ci/Zakyné vyuce nerozumi

Zjistovat aktudlni uroven znalosti
jednotlivych zakl a zakyn

Uginné& zasahnout, kdyZ ve tfidé
dojde k poruseni pravidel

Udrzovat si prehled o vztazich mezi
zaky/zakynémi

Rozpoznavat specialni vzdélavaci
potfeby zaku/zakyn

Zajistit, aby se zaci/zakyné
necitili ohrozeni hodnocenim nebo
zpétnou vazbou

Zjistovat aktudlni droven
kompetenci jednotlivych zaka
a zakyn

Pouzivat rizné vyukové
postupy podle vzdélavacich
potreb zakl/zakyn

Planovat vyuku na zakladé znalosti
aktualni rovné a vzdélavacich
potieb zakl/zakyn

Nastavovat hranice komunikace
s rodici tak, aby probihala
partnersky

Podporovat zaky/zakyné

se specialnimi vzdélavacimi
potfebami tak, aby dosahovali
stanovenych cill

Komunikovat s rodi¢i o tom, aby
pfiméfené podporovali vzdélavani
svych déti

Presvédcit i méné angazované
rodice, aby se mnou komunikovali
o vzdeélavani svych déti

75 % 50 % 25%

Bez ucitelské praxe
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Zdroj: Setieni studentd pedagogiky, listopad 2024 aZ leden 2025, 194 respondentt.
Poznamka: Modré sloupce oznaduiji polozky, kde byl zjistén statisticky vyznamny rozdil mezi skupinami; Sedé polozky rozdil nevykazuiji.

Razeno dle hodnoceni v celém souboru.
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Srovndni dle délky ucitelské praxe.

Respondenti/ky, ktefi zatim neméli uéitelskou zkusenost, se s jednotlivymi kompetencemi nesetkali aZ
ve vice nez poloviné pFipadl (Max = 56 %). Dosud se nesetkali zejména s komunikaci s rodi¢i a s podpo-
rou zaka/yn se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Oproti tomu respondenti/ky, ktefi ucili necely skolni
rok, méli zkusenosti s jednotlivymi ¢innostmi v 90 aZ 95 % pfipadd, a to s vyjimkou komunikace s rodici
a podpory zaki/yn se specialnimi vzdélavacimi potfebami, se kterymi neméla zkusenosti pfiblizné pétina
dotazovanych z této skupiny. Po tfech letech uceni méli se vSemi oblastmi zkusenosti témér vsichni. Je
logické, Ze dotazovani bez ucitelské praxe nemaji s ucitelskymi kompetencemi mnoho zkusenosti. Nardst
zkuSenosti u méné béznych ucitelskych kompetenci po trech letech pak naznacuje, Ze ziskani téchto
ucitelskych kompetenci vyzaduje dalsi ¢asové okno a pravdépodobné také zkuSenosti s vyukou rliznych
typQ Zaka v rhznych tridach.

Srovndni Zen a muZd.
Ve vétsiné ucitelskych kompetenci se Zeny a muzi hodnotili podobné. Zeny si pouze véfily vice nez muzi
Vv rozpoznavani specialnich vzdélavacich potreb zakd/yn.

Srovndni dle stupné vzdéldni a vystudovanych obord.

V ucitelskych kompetencich se az na vyjimky neprojevily rozdily dle stupné vzdélani, na kterém respon-
denti/ky naposledy udili, ani dle vystudovanych obord. Vzhledem k nizkému poctu respondentii/ek
v jednotlivych skupinach je potieba i statisticky vyznamné rozdily interpretovat s obezietnosti.

Respondenti/ky, ktefi naposledy ptisobili na vysSich stupnich gymnazii, €astéji postradali zkuSenosti
s podporou zaka/yn se specialnimi vzdélavacimi potfebami, s komunikaci s méné angaZovanymi
rodici ¢i s komunikaci s rodici za icelem toho, aby své déti ve vzdélavani pfimérené podporovali. Uve-
dené naznacuje, Ze se na vysSsich stupnich gymnazii nesetkali se Zaky/némi se specialnimi vzdélavacimi
potfebamia Zze v komunikacis rodici ¢eli odlisSnym vyzvam nez ucitelé/ky na jinych typech skol. Dotazovani,
ktefi naposledy vyucovali na 1. stupni ZS, ¢astéji uvadéli, Ze umi G€inné zasahnout, kdyz ve t¥idé dojde
k poruseni pravidel. V tomto pfipadé mGze hrat roli i to, Ze je z pozice ucitele/ky management tfidy snazsi
na prvnim stupni nez na vy3sich stupnich. Respondenti/ky, ktefi naposledy pracovali na 2. stupni Z5,
siln&ji souhlasili s tim, Ze umi zjistovat aktualni arovern kompetenci zaka/yi a pFizptisobovat vyuku,
pokud ji tfida nerozumi. Se zvySujici se komplexitou u¢iva mohou byt uvedené kompetence zdsadnéjsi
a Castéji uplatfiované. Taktéz jsou podstatné pro pripravu zakd/yn na pfijimaci fizeni na stfedni Skoly.

Absenci zkuSenosti napfi¢ fadou oblasti uditelskych kompetenci castéji uvadéli respondenti/ky
s ukon¢enym magisterskym studiem, ktefi vystudovali obory blizké odbornym nebo pfirodovédnym
predméttiim. Dotazovani, ktefi vystudovali cizi jazyky, naopak castéji souhlasili, Ze ucitelskymi kom-
petencemi jiz disponuji. Je mozné, Ze tito respondenti/ky ziskali zkusenosti s vyukou napfiklad v rdm-
ci jazykovych kurz(. Uvedené rozdily nelze pripsat odlisné mife ucitelské praxe. Podil respondent(i/ek
s ucitelskou praxi a bez ni se dle vystudovanych obor( statisticky vyznamné nelisil.
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| 3. METODOLOGIE VYZKUMU

3.1. Sbér dat

Cilovou populaci byli Ucastnici/ice, ktefi na podzim 2024 zahdjili studium pedagogiky dle novych
akreditacnich standardd. Respondenti/ky byli oslovovani pres kontaktni osoby u vSech poskytovatel(
studii pedagogiky, ktefi k podzimu 2024 ziskali ptislusnou akreditaci. Celkem jsme kontaktovali
16 poskytovatel(, pficemz do Setreni se rozhodlo zapojit 10 z nich. K nej¢astéjsim dlivodim pro odmitnuti
Ucasti v Setreni patfily jiz zapocaté vlastni evaluace ¢i stadle probihajici pfijimaci fizeni, a tudiz pozdéjsi
spusténi studijniho programu. Sbér dat probihal od 21. 11. 2024 do 22. 1. 2025 prostfednictvim online
dotazniku v LimeSurvey. K maximalizaci ndvratnosti jsme pouZili nékolik strategii. Zaprvé jsme poskytli
dostatecné dlouhé ¢asové okno pro vyplnéni dotazniku. Zadruhé jsme byli v Uzkém kontaktu se zastupci/
kynémi poskytovatell studii pedagogiky, ktefi ucastnikim/icim svych studii opakované zasilali pfipominky
s prosbou o vyplnéni dotazniku. V neposledni fadé jsme pfislibili, Ze budeme se zapojenymi poskytovateli
sdilet pseudonymizovana data, kterd budou moci pouzit k evaluaci svych programu, coz poskytovatele
motivovalo k aktivnimu zapojeni se.

3.2. Vyzkumny soubor

Findlni vyzkumny soubor (po Cisténi dat) tvofilo 194 respondentii/ek, ktefi se ucastni studii pedagogiky
dle novych akreditaénich standard( u 10 rdznych poskytovateld. Celkem bylo osloveno 370 ucastniki/ic
studii pedagogiky. Navratnost tedy &inila 52 %. Ctyfi pétiny dotazovanych tvofrily Zeny (80 %). Z hlediska
véku byl vyzkumny soubor vyvazeny — vice nezZ tretinu (38 %) tvorili lidé do 29 let, necelou tfetinu (31 %)
tvorili lidé od 30 do 39 let a zbytek (31 %) lidé ve véku 40 a vice let.

Tri ¢tvrtiny souboru (76 %) mély jiz ukoncené magisterské (pripadné vyssi) vzdélani. Pétina (21 %) stu-
dovala v dobé sbéru dat magisterské studium. Zbyvajici respondenti/ky (3 %, 6 osob) neméli ukoncené
magisterské vzdélani, ani ho nestudovali (tito vSichni méli ukonc¢en bakaldrsky stuperi).

Vice neZ polovina (57 %) dotazovanych dosud nepracovala na pozici uéitele/ky. Ctvrtina (25 %) méla
praxi do dvou Skolnich let. Pfiblizné pétina (18 %) pracovala na pozici ucitele/ky tfi a vice let. Z nejmladsi
skupiny (do 29 let) zatim jako ucitel/ka nepracovala vétsina respondent(i/ek (80 %). U dotazovanych od
30 do 39 let neméla zkuSenosti s praci ucitele/ky neceld polovina (47 %). Ve skupiné od 40 let se pak
jednalo o 42 % respondent(i/ek. Vice nez polovina (55 %) respondentl/ek s ukonéenym magisterskym
studiem jiZ pracovala jako ucitel/ka. Mezi témi, ktefi tento stupen vzdélani v dobé sbéru dat studovali,
mélo ucitelskou praxi jen 5 %.

Pfiblizné 40 % respondentl/ek bylo v aktualnim $kolnim roce zaméstnano na néjaké skole (tj. 90 %
z téch, ktefi jiz v minulosti nékdy jako ucitelé/ky pracovali). Z respondent(/ek s ukonéenym magister-
skym vzdélanim pracovala v dobé sbéru dat na néjaké Skole polovina (50 %). Z aktualnich magisterskych
student(l/ek pracoval/a béhem sbéru dat na skole pouze jeden/jedna respondent/ka.

Dotazovani nejéast&ji naposledy vyuéovali na 2. stupni ZS, respektive v nizsich tfidach gymnazia — 25 %
dotazovanych celkové a vice ne? polovina (59 %) téch, ktefi v minulosti ucili. Nasledoval 1. stuperi ZS
(14 % celkové, 33 % dotazovanych s praxi jako ucitel/ka). Méné zkusenosti méli respondenti/ky s vyuk-
ou na stfedoskolském stupni, at uz na stfedni odborné Skole (ucilisti), nebo ve vyssich tfidach gymnazia
(7 % celkové, 16 % dotazovanych s uditelskou praxi). Nakonec na vyssi odborné skole naposledy pusobil/a
pouze jeden/jedna respondent/ka.
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Dotazovani s ukoncenym magisterskym studiem nejcastéji vystudovali obory, které se blizi humanitnim
predmétiim (32 %), dale odbornym predmétim (25 %), prirodovédnym predmétim (23 %) a matematice
(16 %). U respondenti/ek, ktefi byli v dobé sbéru dat v magisterském studiu, se jejich obor nejcastéji
blizil predmétim z oblasti cizich jazykl (65 %), dale humanitnim predmétlim (25 %) a ¢eskému jazyku
a literature (20 %).

Respondenti/ky s ucitelskou praxi dosud nejvice vyucovali vychovy (37 %) a matematiku (36 %). Re-
spondenti/ky, ktefi zatim neudili, by chtéli nebo dle svého nazoru mohli v budoucnu nejéastéji vyucovat
cizi jazyky a humanitni predméty (38 %) — to odpovida aktudlné studovanym oborim u této skupiny
dotazovanych.

3.3. Dotaznikovy nastroj

V této Casti strucné predstavujeme pouzity dotaznikovy ndstroj. Kompletni znéni baterii polozek se
nachazi v priloze.

Motivace k volbé ucitelského povoldni,

Dotazovali jsme se na sedm motivd, které Ucastniky/ice vedly k vybéru ucitelského povoléani jako takového.
Otdzky byly prevzaty ze Setfeni TALIS 2018. Zaméruji se na vybrané osobni (napf. , ucitelské povolani nabizi
stabilni kariéru”) a spolecenské (napt. ,, diky praci ucitele mohu ovlivnit rozvoj déti a mladeze”) motivy.®

Motivace ke studiu pedagogiky obecné.

Dotazovali jsme se na ¢tyfi motivy, které ucastniky/ice vedly k zahdjeni studia pedagogiky. Otazky byly
vytvoreny pro potreby tohoto Setfeni. Respondenti/ky méli také moznost zvolit odpovéd' ,Jiné” a uvést
dalsi motivy. Tuto moznost vyuZila vSak jen ptiblizné desetina dotazanych.

Motivace k volbé konkrétniho studia pedagogiky.
Dotazovali jsme se na devét motivd, které mohly byt pro Ucastniky/ice rozhodujici pfi vybéru konkrétniho
studia pedagogiky. Otazky byly vytvoreny pro potieby tohoto Setreni.

Ucitelské kompetence dle Kompetencniho rdmce absolventa a absolventky ucitelstvi.

Otazky byly prevzaty z Ndrodniho Setieni ucitelskych kompetenci 2024.” Respondenti/ky uvadéli, do jaké
miry dle svého ndzoru umi Cinnosti, které znaci osvojeni si vybranych ucitelskych kompetenci. Zaméfili
jsme se na kompetencni oblasti PfizpUsobovani vyuky zakiim, Bezpecné prostiedi pro uceni a Spoluprace
s rodiéi. Provazanost sledovanych kompetencnich oblasti s Kompetenénim rémcem absolventa a absol-
ventky ucitelstvi je popsana v tabulce 1.

6 Ceska gkolni mspekce 2020 Mezmarodnl Setfeni TALIS 2018 Zkusenosti, nazory a postoje uciteld a reditell skol: Narodni zprava. s. 15.

Narodnl zprava-TALIS -2018_rozsirene_vydani.pdf

7 Ministerstvo kolstvi, mladeZe a té&lovychovy Ceské republiky. 2024. Narodni $etfeni ucitelskych kompetenci 2024.
https://osf.io/4knp8
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Tabulka 1.
Souvislost zjistovanych kompetencnich oblasti s Kompetencnim ramcem absolventa a absolventky ucitelstvi.

NAZEV KOMPETENCNi OBLAST KOMPETENCE

PRIZPUSOBOVANI VYUKY 2. Planovani, vedeni 2.2. Poznavam vzdélavaci potfeby 7akd a zakyn

ZAKOM a reflexe vyuky a planuji vyuku tak, aby kazdému Zakovi a zakyni
umoznovala aktivné se zapojit a dosahovat
stanovenych cild

2.3. Podporuji u Zakl a Zakyn zvidavost a motivaci
k uéeni

2.4. Efektivné vedu vyuku a v jejim prabéhu zjistuji
miru porozumeéni zakd a Zakyn a reaguji na jejich

potreby
BEzZPECNE PROSTREDI . . . . - .
ep 3. Prostredi pro uceni 3.1. Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni
PRO UCENI
p . , . 5.2. Spolupracuji s rodici a Sirsi komunitou skoly
SPOLUPRACE S RODICI 5. Profesni spoluprace

v zajmu Zakl a zakyn

vew

3.4. Priprava a Cisténi dat®

V ramci Cisténi a pripravy dat byli do finalniho vyzkumného souboru zafazeni pouze respondenti/ky, ktefi
se dostali alespon na sedmou stranku z osmi stranek dotazniku a ktefi odpovédéli alespor na 75 % otazek
z oblasti motivace k volbé ucitelského povolani, motivace ke studiu pedagogiky obecné, motivace k volbé
konkrétniho studia pedagogiky a ucitelské kompetence.

Nasledné byla provedena dvoji pseudonymizace. Identifikatory kazdého respondenta/ky a nazvy jednot-
livych poskytovatelll studii pedagogiky byly nahrazeny nahodné generovanymi kédy. Soubory s pseudo-
nymizaénimi kli¢i jsou bezpe&né uloZeny na serverech MSMT.

Jednotlivi poskytovatelé studii pedagogiky obdrzeli datovy soubor spole¢né s pseudonymizaénim kdédem,
diky kterému odkryli odpovédi tcastnik(l/ic svého studijniho programu. Neobdrzeli vsak pseudonymizacni
kli¢, ktery by odkryl identitu jednotlivych respondenttd/ek i jinych studii pedagogiky.

Za Ucelem minimalizace rizika deanonymizace jednotlivych respondentt/ek byly nékteré rizikové
proménné (napf. vék ¢i rok absolvovani magisterského studia) agregovany do kategorii.

8 Pfiprava, ¢isténi a pseudonymizace dat probihaly v souladu se zdsadami FAIR. https://github.com/UtrechtUniversity/FAIR-Cheat-
sheets/blob/main/cheatsheets/FAIR_data_publishing/cheatsheet_FAIR_data_publishing.pdf
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3.5. Analyticky plan

Pro analyzu byl vyuZit cely finalni vyzkumny soubor. Pokud respondent/ka neodpovédél/a na nékteré otaz-
ky, byl/a v analyzach ponechan/a. Neni tak zahrnut/a do analyzy konkrétni otazky, na niz neodpovédél/a,
ale ve vSech ostatnich analyzach figuruje.

Pokud neni uvedeno jinak, jsou komentovany pouze statisticky vyznamné rozdily mezi skupinami
respondentu/ek, které byly testovany standardnim postupem citajicim nékolik krok(i. Nejprve jsme pomoci
chi-kvadrat testu nezdavislosti ovéfili, zda existuje vztah mezi tfidici proménnou (skupinou, napf. pohlavi
respondenta/ky) a cilovou proménnou (napt. dulezitost pfisuzovana stabilité ucitelského povolani). Pokud
test ukdzal, Ze mezi témito proménnymi existuje souvislost, byly ndsledné testovany rozdily v proporci ci-
lové charakteristiky mezi jednotlivymi skupinami (napf. rozdil v proporci odpovédi stredné a velmi dllezZité
podle pohlavi). Pro porovnani proporci mezi skupinami byl pouzit dvouvybérovy z-test.

Ve vSech statistickych testech byla pouzita 95 % hladina spolehlivosti, ktera je bézné vyuzivana v odbornych
textech. Vysledek vyznamny na této hladiné tik3, Ze je velmi pravdépodobné, Ze zjistény rozdil nebo sou-
vislost skutecné existuje i v celé populaci, a nejde pouze o ndhodu v datech (za predpokladu ndhodného
vybéru respondent(i/ek). Aby se sniZilo riziko falesné pozitivnich vysledk( pfi provadéni mnohonasobnych
testd (tedy situace, kdy rozdil v datech vznikd ndhodné a neprojevuje se v celé populaci), byla pouzita Hol-
mova metoda pro Upravu p-hodnot.

Znamym omezenim statistického testovani je, Ze s rostouci velikosti vzorku mohou byt statisticky vyzn-
amné i malé, vécné ne zcela podstatné rozdily nebo efekty. V nasem pripadé vsak velikost vzorku neni
prilis velka. U takové velikosti vzorku jsou obvykle statisticky vyznamné rozdily zaroven i vécné vyznamné.
Ukazatel vécné vyznamnosti (Cohenovo d) u zjisténych rozdild se obvykle pohybuje v rozmezi hodnot pro
stfedni az velké rozdily.
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Priloha 1

MOTIVACE K VOLBE UCITELSKEHO POVOLANI (TALIS)
Jak dlleZité pro vas byly pfi vybéru ucitelské profese nasledujici aspekty?
PoLoZky ODPOVED
1. Ucitelské povolani nabizi stabilni kariéru.
2. Ucitelské povolani poskytuje spolehlivy pfijem.
3. Byt ucitelem znamena mit jistou praci.

4. Skolni rozvrh (napt. hodiny, prazdniny, prace na zkraceny tUvazek) zapada
do mych povinnosti v osobnim Zivoté.

5. Diky praci ucitele mohu ovlivnit rozvoj déti a mladeze.
6. Diky praci ucitele mohu pomoci socidlné slabsim.
7. Diky praci ucitele mohu byt prospésny/prospésna pro spolec¢nost.

1 = Naprosto neduleZité; 2 = Mdlo duleZité; 3 = Stfedné ddleZité; 4 = Velmi dileZité

MOTIVACE KE STUDIU PEDAGOGIKY OBECNE
Jak dllezité pro vas byly nasledujici faktory pfi rozhodovani o studiu pedagogiky?
PoLOZKY ODPOVED
1. Vétsi uplatnitelnost na trhu prace.
2. Pozadavek vedeni na skole, kde uc¢im, abych si doplnil/a studium pedagogiky.
3. Zvyseni platového ohodnoceni na pozici ucitele.
4. Uceni mé |aka vice nez vystudovany obor.
5.Jiné 1 —uvedte:
6. Jiné 1 — uvedte:

1 = Naprosto nedllezZité; 2 = Mdlo dileZité; 3 = Stredné ddlezité; 4 = Velmi dilezité


http://www.msmt.cz/

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY

MOTIVACE K VOLBE KONKRETNiHO STUDIA PEDAGOGIKY
Jak dulezité pro vas byly pfi volbé konkrétniho studia pedagogiky nasledujici aspekty?

POLOZKY ODPOVED

1.

Prestiz konkrétniho poskytovatele studia pedagogiky.

. Dobra dostupnost (mam to nejbliz nebo nejlépe dostupné).

. Dostatec¢né vysoky pocet hodin praxi.

. Ne pfilis vysoky pocet hodin praxi.

. Konkrétni vyucujici v programu studia pedagogiky.

. Délka vzdélavaciho programu studia pedagogiky.

. Cena za studium pedagogiky.

. Stejna univerzita, na které jsem vystudoval/a své magisterské studium.

. Nizka narocnost (chci investovat co nejméné energie do studia).

1 = Naprosto neduleZité; 2 = Mdlo duleZité; 3 = Stfedné ddleZité; 4 = Velmi daleZité
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Ucitelské kompetence dle Kompetencniho ramce absolventa a absolventky
ucitelstvi (Narodni Setfeni ucitelskych kompetenci 2024)

V této Casti dotazniku se vas budeme ptat na to, jak vnimate své ucitelské kompetence. Pfi odpovidani
mUZete vychazet nejen ze zkuSenosti s praci uditele, pokud je jiz mate, ale také ze zkuSenosti s vedenim
tdbor(, krouzkd a dalSich podobnych aktivit.

Klicové pojmy, na které se vas ptame, vzdy vysvétlujeme. | kdyZ uz je mozna znate, popisy mizou pomoct

osveézit pamét a upfesnit, co jimi myslime.

A. Vzdélavaci potreby a zapojeni do vyuky
Aktivni zapojeni znamena, Ze zak/Zakyné (v ramci svych moznosti) v pribéhu hodiny pfemysli o ucivu,
hleda reseni predkladanych problémd a komunikuje o nich s ucitelem/uditelkou a ostatnimi zaky/zakynémi.

Vzdélavacimi potrebami zaki/zakyn rozumime rozdilnou uUroven predchozich znalosti, kompetenci Ci
zkusenosti jednotlivych Zaka a Zakyn a s tim spojenou potrebu odliSného postupu, obtiZznosti aktivit nebo
miry podpory.

Specialnimi vzdélavacimi potfebami zaki/zakyn rozumime potfebu specidlnich podpudrnych opatfeni
k naplnéni vzdélavacich moznosti kvili socialnimu znevyhodnéni (mira podpory v rodiné), zdravotnimu
postiZzeni (napt. zrakové, sluchové, télesné nebo mentalni postiZzeni, vady feci, autismus, poruchy uceni),
zdravotnimu znevyhodnéni (napf. dlouhodoba nemoc) nebo nadani.

DOMNIVAM SE, ZE UMIM...

POLOZKY ODPOVED
1. ... rozpoznavat specialni vzdélavaci potreby zak(/zakyn.

2. ... zjistovat aktudlni Groven znalosti jednotlivych Zak( a Zakyn.

3. ... vést vyuku tak, aby se do vyuky kazdy/a zak/zakyné aktivné zapojil/a.

4. ... pldnovat vyuku na zakladé znalosti aktudlni Urovné a vzdélavacich potreb
zaka/zakyn.

5. ... zjistovat aktualni droven kompetenci jednotlivych zaka a zakyn.
6. ... pfizplsobovat vyuku v pfipadé, Ze Zaci/Zzakyné vyuce nerozumi.
7. ... pouzivat rizné vyukové postupy podle vzdélavacich potieb zaka/zakyn.

8. ... podporovat zaky/zakyné se specialnimi vzdélavacimi potrebami tak,
aby dosahovali stanovenych cilG.

1 =Silné nesouhlasim; 2 = Nesouhlasim; 3 = Spise nesouhlasim; 4 = SpiSe souhlasim; 5 = Souhlasim;
6 = Silné souhlasim — (9) Nemdm s tim zkuSenosté
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MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY

B. Bezpecné prostredi

Bezpecné prostredi pro uceni je prostredim daveéry, tj. Zaci/zakyné projevuji své nazory a potreby, neboji
se chybovat a vyuzivat chyby k dalSimu uéeni a komunikuji mezi sebou i s ucitelem/kou s respektem.

DOMNIVAM SE, ZE UMiM...

POLOZKY ODPOVED
1. ... vytvaret ve tfidé prostredi, ve kterém si navzajem mizZeme dlvérovat.

2. ... ucinné zasahnout, kdyz ve ttidé dojde k poruseni pravidel.

3. ... udrZovat si pfehled o vztazich mezi zaky/zakynémi.

4. ... zajistit, aby se zaci/zakyné necitili ohroZzeni hodnocenim nebo zpétnou vazbou.

1 = Silné nesouhlasim; 2 = Nesouhlasim; 3 = Spise nesouhlasim; 4 = SpiSe souhlasim; 5 = Souhlasim;
6 = Silné souhlasim — (9) Nemdm s tim zkuSenosté

C. Komunikace s rodici
Nasledujici otazky se tykaji komunikace s rodici.

DOMNIVAM SE, ZE UMIM...

POLOZKY ODPOVED
1. ... nastavovat hranice komunikace s rodici tak, aby probihala partnersky.

2. ... presvédcit i méné angazované rodice, aby se mnou komunikovali o vzdélavani
svych déti.
3. ... komunikovat s rodici o tom, aby pfimérené podporovali vzdélavani svych déti.

1 =Silné nesouhlasim; 2 = Nesouhlasim; 3 = Spise nesouhlasim; 4 = SpiSe souhlasim; 5 = Souhlasim;
6 = Silné souhlasim — (9) Nemdm s tim zkuSenosté
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